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Torraval se une al grupo italiano Mita
para seguir creciendo en Sudamérica

CRECIMIENTO INTERNACIONAL/ |_a compafiia vizcaina fabricante de torres de refrigeracion cambia de
Mmanos Yy activa una estrategia de reorganizacion de actividad y de desarrollo en los mercados exteriores.

T.FBilbao

Torraval Cooling, compaiia
vizcaina especializada en la
fabricacion de torres de refri-
geracion para procesos indus-
triales, ha pasado a formar
parte del grupo familiar italia-
no Mita dentro de una estra-
tegia centrada en reforzar el
crecimiento en los mercados
internacionales a través del
desarrollo de soluciones es-
pecificas para las aplicaciones
mas complejas.

Las dos compaiias fabri-
can torres de refrigeracion
pero cuentan con gamas de
producto y mercados com-
plementarios. Mita centra su
actividad en la fabricacion de
torres de refrigeracion stan-
dard que luego adapta a cada
cliente y su produccion anual
es cercana a las 700 celdas,
mientras que Torraval traba-
ja por proyectos concretos,
con 70 celdas por ejercicio.

Por otro lado, mientras
Mital se centra en productos
mas competitivos, la compa-
fiia vizcaina es fuerte en la
produccién de torres de ma-
yor tamafio y especificamen-
te en las destinadas a secto-
res industriales como el si-
derurgico, alimentario o pa-
pelero.

Tras la incorporacion de
Torraval, el grupo Mita pa-
sard a contar con una planti-
lla de unas 65 personas y con
una cifra de negocio cercana
alos 15 millones de euros, de
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Torraval ha instalado ya mas de 12.000 torres de refrigeracion en todo el mundo.

la que en torno al 40% co-
rresponde a exportaciones.
Segun explican fuentes de
Torraval, su integracion en el
grupo Mita —compuesto por
dos compafiias— implicara la
reorganizacion de sus activi-
dades comerciales y de desa-
rrollo en los mercados exte-
riores. Ademas, la compra de
Torraval es para el grupo ita-
liano una apuesta alargo plazo
que le permite ampliar su
oferta y abrir mercados. El ob-
jetivo mas inmediato es afron-
tar conjuntamente un desplie-
gue mas amplio en Sudaméri-
ca. Precisamente, el fabricante

El nuevo grupo
cuenta conuna
plantilla de unas

65 personas con
ventas de 15 millones

La firma vasca

es fuerteenla
produccion de

torres para papeleras
o siderurgia

vizcaino con sede en Zamudio
ha sido especialmente activo
en los tltimos afios en su de-
sembarco internacional como
formula para hacer frente al
estancamiento del mercado
espafiol. Concretamente, des-
taca su actividad es Sudaméri-
ca, asi como el despliegue en
norte de Africa, principal-
mente en el segmento de equi-
pamientos de refrigeracion y
desarrollo industrial.
Torraval Cooling nacié en
1967, producto de una inicia-
tiva de la ingenieria Sener y
desde entonces hasta finales
de 2010 estuvo integrada en

Izar Cutting Tools prevé incrementar
su cifra de negocio un 15% este ejercicio

Expansién. Bilbao

Izar Cutting Tools, ubicadaen
el Parque Tecnoldgico de Bo-
roa, en Amorebieta (Vizcaya),
cerr6 2012 con ventas cerca-
nas a los 20 millones de euros
y su prevision para 2013 apun-
taalograr una mejora del 15%.
Para los responsables de la
compaiiia, la facturacién de
2012 les acerca a su “maximo
historico anterior a la crisis”,
un aumento “sustentado, so-
bre todo, en la exportacion”.
En esta linea explican que el
hecho de que Izar venda en 80
mercados de todo el mundo
hace que, “a pesar de la dura

situacion externa”, se prevean
incrementos de ventas.

El ebitda (beneficio bruto
de explotacion) supero el
12%, dato que segun los mis-
mos medios “permite conti-
nuar con la politica de fuertes
inversiones en maquinaria e
instalaciones”, que superan el
millén anual, “sin olvidar su
principal objetivo social, que

A pesar de la“dura
situacion externa’,
espera alcanzar una
facturacion de 20
millones en 2013

no es la consolidacién y la
creacion de empleo”.

Sobre la dura situacion” del
mercado nacional de herra-
mienta de corte, Izar apuesta
“por continuar con su politica
de campaiias y ofertas para
hacer frente a la dificil situa-
cion del sector”, con actuacio-
nes como la “diversificacion
de catalogos y tarifas para
adecuarlas a la diversa tipolo-
gia del mercado y un trato di-
recto y personalizado con
clientes y usuarios”.

Por otro lado, Izar conti-
nuara con “la diferenciacion
de gamas de catalogo adapta-

das alas necesidades especifi-
cas de cada suministro o fe-
rreteria”. Izar prevé lanzar
formalmente en Ferroforma
una nueva linea de bricolaje
de calidad destinada a cubrir
un segmento de mercado que
hasta ahora no ocupaba la
compaiiia vizcaina.

En lo referente al drea in-
dustrial, la compania conti-
nuara con el lanzamiento de
nuevos productos y “seguira
apostando por la formacion
de sus clientes, tanto en sus
propias instalaciones, como
en la propia empresa en Bo-
roa”, explican.

LA CLAVE

Tras un periodo
como SPX Cooling
Technologies Ibérica
—filial de la america-
na SPX-, desde fina-
les de 2010 Torraval
esta en manos de
PHI Industrial
Acquisitions, grupo
especializado en la
reestructuracion de
compafiias.

Alfa Laval, Marley o final-
mente delaamericana SPX.

En diciembre de 2010, To-
rraval recupera su historica
marca y es adquirida por el
grupo especializado en la re-
estructuracion de empresas
PHI, que inici6 un proceso de
reflotamiento que se concretd
enelrecorte de gastos, larees-
tructuracion de la plantilla y
la conquista de los mercados
exteriores. Con esta estrate-
gia, se ha conseguido poner
en valor el saber hacer de To-
rraval para convertirse en un
referente en su mercado a ni-
vel internacional.

Las cajas
venden un 5%
de Tubacex
por 13,5
millones
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Atalaya Inversiones, grupo
inversor participado por Caja
3, Liberbank y BMN, ha ven-
didosu 5% en el capital de Tu-
bacex por 13,5 millones de eu-
ros. Concretamente, varios
inversores han adquirido en
una operacion fuera de mer-
cado un total de 6,6 millones
de acciones del fabricante ala-
vés de tubo inoxidable a un
precio de 2,04 euros por titu-
lo. Tubacex cerr6 ayer a 2,65
euros por accion, con un alza
del 2,03%.

Tradicionalmente, Tuba-
cex ha contado con un capital
muy atomizado con cerca de
47.000 accionistas. A partir
de 2003, se configuré un nu-
cleo estable de socios que ac-
tualmente esta liderado por el
fabricante alavés de tubo sol-
dado Condesa (18%). Tras la
salida de Atalaya, otros socios
relevantes son CaixaBank
con un 8,83% y Cartera In-
dustrial Rea, con un 5%.

El grupo presidido por Al-
varo Videgain cuenta con la
carterade pedidos mas altade
los ultimos cuatro afios gra-
cias tanto al tiron de la de-
manda en los mercados de
petréleo y energia como a la
fortaleza de sus nuevos pro-
ductos, que representan ya el
25% de las ventas. El plan es-
tratégico para el periodo
2013-2018 pretenden consoli-
darse como referente interna-
cional con productos de alto
valor afadido, linea de activi-
dad que pasara a representar
mas del 40% de las ventas.

Revitalizar la industria manufacturera

APUESTA DE CONFEBASK El presidente de Confebask, Miguel
Angel Lujua, cree"vital"incidir en el “fortalecimiento” y la“revaloriza-
cién” de la industria manufacturera vasca para salir de la crisis. Se-
gun sefiala en su blog “apoyando a la industria estaremos trabajan-
do por sostener labase y motor de nuestraeconomia, pero también
apostando por nuestra mejor herramienta para salir delacrisis”.

Unai Sordo, reelegido secretario de CCOO

EN EUSKADI Unai Sordo fue reelegido como secretario general de
CCOO de Euskadi en el X Congreso Confederal que el sindicato vas-
co haclausurado ayer en Bilbao y en el que recibid el respaldo del 96
% delos votos. Lanueva Ejecutivade CCOO de Euskadiestaintegra-
da por 23 componentes, incluido el secretario general, de los cuales
15 ocupan su cargo por primeravez, y nueve son mujeres.

Lépez pide a Urkullu que gobierne

DISPUESTO A “ARRIMAR EL HOMBRO” El exlehendakariy ac-
tual secretario general del PSE-EE, Patxi Lépez, emplazé ayer al
lehendakari Urkullu a que “gobierne ya" y presente medidas y pla-
nes concretos y ha asegurado que los socialistas estan dispuestos a
“arrimar elhombro” para superar lacrisis.



